	Как правильно хвалить ребенка?
Задумывались ли мы над этим вопросом? Похвала может быть как полезной, так и принести вред. Вот что думают на эту тему психологи:

	По мнению выдающегося отечественного детского психолога Леонида Абрамовича Венгера, психолог в детском саду — это, прежде всего знающий и глубоко понимающий ребенка человек, разбирающийся не только в общих закономерностях и в возрастных особенностях психического развития детей, но также и в индивидуальных вариациях этих особенностей. 
Основные функции психолога в детском дошкольном учреждении связаны с охраной физического и психического здоровья детей, с созданием условий, которые способствуют их эмоциональному благополучию и обеспечивают свободное и эффективное развитие способностей каждого ребенка. 
Задачи психолога в детском саду можно условно подразделить на две группы. Во-первых, он должен участвовать в воспитательном процессе в целом, работать в направлении его «психологизации». Вторая группа задач значительно сложнее и многообразнее, она связана с индивидуальной работой с детьми и должна содействовать учету их индивидуально-психологических особенностей в воспитательном процессе.

Главная цель моей работы в должности  педагога-психолога –
сохранение и укрепление психологического здоровья детей 
и гармоничное развитие воспитанников в условиях ДОУ.


Основными задачами, которые я ставлю в свой деятельности, являются:   
1. Сохранение психологического здоровья детей.
2. Диагностическое обследование эмоциональной и познавательной сферы детей для выявления нарушений.
3. Разработка и реализация психопрофилактических программ.
4. Разработка и реализация индивидуальных психокоррекционных программ.
5. Консультационная работа с родителями и педагогами.
6. Психологическое сопровождение детей  в период адаптации.
7. Психологическое сопровождение детей подготовительной группы, подготовка к школе, мониторинг развития.
8. Подбор психологической литературы для самообразования родителей.
9. Ведение "Педагогического университета" и "Родительского университета".
МОЁ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ КРЕДО:
«ВОСПИТАТЕЛЬ САМ ДОЛЖЕН БЫТЬ ТЕМ, 
КЕМ ОН ХОЧЕТ СДЕЛАТЬ ВОСПИТАННИКА»

Вредно, если хвалят ребенка за то, что ему дается легко, за то, что ему дано самой природой. Похвала не за труд, не за усилие, а всего лишь за наличие способности не дает ничего, что действительно было бы необходимо ребенку для его развития. А навредить она может, особенно при ее повторении. Повторение похвалы без необходимости действует как наркотик: ребенок привыкает к ней и ждет ее. Он проникается чувством своего превосходства над другими, а если не приучен к труду, реализующему его способности, то может не состояться как личность: эгоцентризм полностью замкнет его на себе, он весь уйдет в ожидание восхищения и похвал. Их прекращение вызовет тот хронический дискомфорт, из которого рождаются зависть, мелочная обидчивость, ревность к чужому успеху, подозрительность и прочие тягостные атрибуты эгоцентризма, несостоявшегося "гения".

*Вдвойне вредно хвалить того, кому что-то дается легко, ставя его в пример тем, кому это же дается трудно, вопреки усилиям. Ругая одного и хваля другого, навязывая его как пример первому, их противопоставляют друг другу. Сам факт несправедливой оценки усилия, вернее - замалчивание, игнорирование его, тяжело травмирует психику ребенка (и не только ребенка!). Это снижает побуждение к делу. А противопоставление не может вызвать желания "брать пример" с того, кого несправедливо хвалят. Напротив, оно только отодвигает их друг от друга, угнетая одного и развращая другого. Противопоставление культивирует нездоровое соперничество, которое стимулирует вовсе не прилежание, а эгоцентрические тенденции. Противопоставлением можно вызвать негативизм, отказ от тех видов деятельности, которые не гарантируют успеха.

* Вредно, когда хвалят слишком часто, безо всякой необходимости и неискренне. Это и обесценивает похвалу, и приучает к дешевому успеху, и способствует бездумному отношению к тому, что исходит от старших.  Наблюдая за детьми, за их старшими, вы сами сможете увидеть и другие вредности необдуманной похвалы. 
Как надо хвалить?
 Только искренне, серьезно и убедительно. Отпускать похвалу в дозах, соразмерных с ее целью!
Для чего нужна похвала ребенку?
 Для того чтобы придать ему уверенность в себе, если ее не хватает. Придать силы. Восстановить утраченное эмоциональное благополучие. Компенсировать нанесенный кем-то ущерб (любой)... Ребенку нужен огромный запас оптимизма на всю предстоящую жизнь. Назначение похвалы - пополнить этот запас или компенсировать его утрату. Среди полуграмотных стареньких прабабушек и прадедушек есть многомудрые воспитатели, очень чуткие к действию слова: "Хвалить-то с умом надоть!" И если замечена ими редкая и нужная способность в ребенке, они не скроют ее от него, дадут ему понять, что одарен. Но как! Мысль о ценности отпущенного природой дара внушается одновременно с мыслью об ответственности за этот дар, о серьезном к нему отношении: "Дар - он вроде бы даром. а отрабатывать его - всю жизнь..." 
С какой стороны ни посмотришь, дефицитом серьезного, вдумчиво-уважительного отношения к ребенку вызваны многие минусы в его развитии, в том числе и эгоцентризм - тот самый, который не проходит со временем, и врастает в характер, по-разному уродуя его. Один незаслуженно захвален и потому несносно спесив, заносчив, высокомерен. Другой - не по размерам вины - публично пристыжен (бытует, к примеру, еще такая чудовищная форма садизма в детских садах - насильственное обнажение ребенка перед сверстниками на осмеяние и стыд), и теперь долгие годы он испытывает либо потребность спрятаться (этакий "эгоцентризм наизнанку"), либо приступи жгучей ненависти ко всему, что не он, либо еще что-нибудь столь же аномальное. Третий, от природы стеничный (активный и сильный), не получил содержательной, созидающей направленности своей активности и теперь грубо навязчив в своем потребительском эгоизме. Четвертый, привычно стоя в углу класса, обретает статус шута, но не такого, из которого мог бы получиться хороший цирковой клоун: у Юрия Никулина кроме таланта великого шута есть тот уровень человеческого достоинства, который вызывает глубокое уважение, адекватное глубине этой богатой личности и серьезного актера. А кривляние из угла на потеху классу, вызванное потребностью 'компенсировать эмоциональную ущербность своего положения, становится - опять же на долгие годы - одним из ведущих штрихов психологического портрета: в нем самый жалкий вид эгоцентризма, который почти исключает самоуважение (а зачастую и без "почти"). Пятый... Десятый... Вариантов эгоцентризма, помноженных на различные степени его патологии, необозримое множество... 


Что делать…
если ребенок не хочет идти спать
1. Замечайте первые признаки переутомления (капризничает, трет глаза, зевает).
2. Переключайте  ребенка  на  спокойные   игры   (совместное рисование, сочинение историй), попросите ребенка говорить шепотом, чтобы не разбудить игрушки.
3. Во время вечернего туалета дайте ребенку возможность поиграть с водой.
4.     Оставайтесь   спокойным,   не   впадайте   в   ярость   от   не послушания ребенка.
5. Погладьте ребенка перед сном; сделайте ему массаж.
6. Спойте ребенку песенку.
7. Пообщайтесь с ребенком, поговорите с ним;  почитайте книгу.
...если ребенок не хочет за собой убирать игрушки
1. Твердо решите для себя, необходимо ли это.
2. Будьте примером для ребенка, убирайте за собой вещи.
3. Убирайте игрушки вместе.
4. Убирая игрушки, разговаривайте с ребенком, объясняя ему смысл происходящего.
5. Формулируйте просьбу убрать игрушки доброжелательно. Не приказывайте.
6. Сделайте уборку игрушке ритуалом перед укладыванием ребенка спать.
7. Учитывайте возраст и возможности ребенка.
... если ребенок начал ходить в детский сад
1. Установите тесный контакт с работниками
2. Приучайте ребенка детского саду постепенно.
3. Не оставляйте ребенка в саду более чем на 8 часов.
4. Сообщите воспитателям о привычках и склонностях ребенка.
5. Поддерживайте дома спокойную обстановку.
6. Не перегружайте ребенка новой информацией.
7.  Будьте внимательны к ребенку, заботливы и терпеливы.
…если ребенок плачет при расставании с родителями
1.  Рассказывайте ребенку, что ждет его в детском саду.
2. Будьте спокойны, не проявляйте перед ребенком своего беспокойства.
3. Дайте ребенку с собой любимую игрушку или какой-нибудь домашний предмет.
4. Принесите в группу свою фотографию.
5. Придумайте и отрепетируйте несколько разных способов прощания (воздушный поцелуй, поглаживание по спине и т.п.).
6. Будьте внимательны к своему ребенку, когда забираете его из детского сада.
7. После детского сада погуляйте с ребенком в парке, на детской площадке. Дайте ребенку возможность поиграть в подвижные игры.
8. Устройте семейный праздник вечером.
9. Демонстрируйте ребенку свою любовь и заботу.
10. Будьте терпеливы.
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5. Поддерживайте дома спокойную обстановку.
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…если ребенок плачет при расставании с родителями
1.  Рассказывайте ребенку, что ждет его в детском саду.
2. Будьте спокойны, не проявляйте перед ребенком своего беспокойства.
3. Дайте ребенку с собой любимую игрушку или какой-нибудь домашний предмет.
4. Принесите в группу свою фотографию.
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6. Будьте внимательны к своему ребенку, когда забираете его из детского сада.
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9. Демонстрируйте ребенку свою любовь и заботу.
10. Будьте терпеливы.
Огородникова Елена Владимировна 

г. Новосибирск
Октябрьский р\н

ул:Выборная 123
Тел:8 960 784 71 90
Цель
:
Приобретение практического опыта и получение перспективной работы официально.
Сведения о себе;
Дата рождения: 25.04.1979 г.
Национальнось: русская

Семейное положение: не замужем
ОБРАЗОВАНИЕ:
1996-2000 АлмАтинский университет «Кайнар» (очное обучение ) 
    Квалификация: психолог-педагог,  практический психолог.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ:
        2016 г.                            Удостоверение «Профилактика суицидального поведения детей и подростков в условиях образовательной организации».

        2016г.                            Удостоверение: «Цифровой контент в образовании в условиях реализации ФГОС ООО».

        2016г.                           Свидетельства об участии в вебинарах

        2016г.                           Сертификат «Правонарушения в образовательной среде»

2016г.                           Сертификат «Готовность психолога образовательного учреждения к работе с подростками с высоким суицидальным риском»
2015г.                           Сертификат участника вебинара: «Дошкольник:образование и развитие, особенности общения.Напороге школы:6-8 лет»
        2013г.                           Курсы "Сказкотерапия"

2011 г                           «ПК+» Компьютерные курсы 

2009 г. (266 часов)      Учебный центр ООО Знание-Сила.

     (Программа: кадровое делопроизводство и правовые  

     отношения в организации)
     Квалификация: менеджер по персоналу 

2000г. (75 часов)         Консалтинговое психологическое агентство «КВД»
     Курс: «Практическая психология и психотерапия»

1999г.(50 часов)          Центр АРТ-терапии «Инсаит »
     Программа: «Арт-терапия »
ОПЫТ РАБОТЫ:
          2016г.                         МБОУ СОШ№194
         2014-2015                   Воспитатель д\с 458

 2008- 2014                   Частная практика  психолога в Алматы.  
2002-2006                 Школа № 131

                                     Педагог- психолог

                                        Преподаватель психологии ( по совместительству  в школе №180)Учащееся награждена дипломом за участие в 21 научно-практической конференции НОУ «Сибирь»
2001-2002                 Школа № 137

                                    Педагог- психолог
2000-2001                 Школа № 206

                                          Педагог- психолог
1999-2000                 Школа № 102
                                          Руководитель  кружка (арт-терапия)

Личные качества

Ответственная, порядочная, пунктуальная, доброжелательная, 
без вредных привычек 
